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ข้อมูลค่าตอบแทนกรรมการ ส าหรับรอบปีบัญชี 2569 

บรษิัทก าหนดนโยบายค่าตอบแทนคณะกรรมการบรษิัทและคณะกรรมการชดุย่อยไวอ้ย่างชดัเจนและโปรง่ใส โดยค่าตอบแทนอยู่
ในระดบัที่เหมาะสมเทียบเคียงไดก้ับอตุสาหกรรมประเภทเดียวกันที่มีขนาดกิจการใกลเ้คียงกัน รวมทัง้เหมาะสมกับหนา้ที่ความ
รับผิดชอบของกรรมการแต่ละท่าน โดยกรรมการที่ได้รับมอบหมายให้ท าหน้าที่ในคณะกรรมการชุดย่อยต่างๆ จะได้รับ
ค่าตอบแทนเพิ่มตามปรมิาณความรบัผิดชอบที่เพิ่มขึน้ ซึ่งทกุปี คณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทนและสรรหาจะเป็นผูพ้ิจารณา
โครงสรา้งและองคป์ระกอบค่าตอบแทนในเบือ้งตน้ เพื่อน าเสนอใหท้ี่ประชมุคณะกรรมการบริษัทพิจารณาใหค้วามเห็นชอบ ก่อน
น าเสนอต่อท่ีประชมุสามญัผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาอนมุตัิ 

คณะกรรมการบรษิัทไดพ้ิจารณาและเห็นชอบกบัขอ้เสนอของคณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทนและสรรหา โดยเห็นควรเสนอตอ่
ที่ประชมุผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาอนมุตัิคา่ตอบแทนคณะกรรมการบรษิทัและคณะกรรมการชดุยอ่ยส าหรบัรอบปีบญัชี 2569 เมื่อรวม
กับค่าตอบแทนพิเศษ (ถา้มี) เป็นจ านวนไม่เกิน 12,000,000 บาท ซึ่งวงเงินรวมอัตราค่าตอบแทนรายเดือน และอัตราค่าเบีย้
ประชุมเท่ากับรอบปีบัญชี 2568 รายละเอียดปรากฏตามตารางดา้นล่าง ในส่วนค่าตอบแทนพิเศษ ใหค้ณะกรรมการพิจารณา
ค่าตอบแทนและสรรหาเป็นผูพ้ิจารณาจดัสรรตามความเหมาะสม โดยพิจารณาจากภาระหนา้ที่ ความรบัผิดชอบ และประโยชนท์ี่
ไดร้บัการปฏิบตัิหนา้ที่ของกรรมการ  

รายละเอียดอัตราค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดย่อยรอบปีบัญชี 2569 เทยีบกับปี 2568 

ค่าตอบแทนส าหรับ 

รอบปีบญัชี 2568 (ปีทีผ่า่นมา) 
(1 ตุลาคม 2567 – 30 กนัยายน 2568)  

รอบปีบญัชี 2569 (ปีทีเ่สนอ) 
(1 ตุลาคม 2568 – 30 กนัยายน 2569)  

ค่าตอบแทนรายเดือน 
(บาท/เดือน) 

ค่าเบีย้ประชุม 
(บาท/คร้ัง) 

ค่าตอบแทนรายเดือน 
(บาท/เดือน) 

ค่าเบีย้ประชุม 
(บาท/คร้ัง) 

1. คณะกรรมการบรษิัท     
- ประธาน 35,000  25,000 35,000  25,000 
- กรรมการ (ต่อคน) 25,000 20,000 25,000 20,000 

2. คณะกรรมการตรวจสอบ     
- ประธาน 40,000 - 40,000 - 
- กรรมการ (ต่อคน) 30,000 - 30,000 - 

3. คณะกรรมการพิจารณา
ค่าตอบแทนและสรรหา 

    

-   ประธาน - 22,000 - 22,000 
-   กรรมการ (ต่อคน) - 18,000 - 18,000 

4. คณะกรรมการก ากบัดแูล
บรรษัทภิบาล 

    

- ประธาน - 22,000 - 22,000 
- กรรมการ (ต่อคน) - 18,000 - 18,000 

5. คณะกรรมการบรหิาร *     
- ประธาน 25,000 - 25,000 - 
- กรรมการ (ต่อคน) 20,000 - 20,000 - 

ค่าตอบแทนทัง้หมด 
(รวมค่าตอบแทนพิเศษ) ไม่เกนิ 12,000,000 บาท ไม่เกนิ 12,000,000 บาท 

ผลประโยชน/์ สิทธิประโยชนอ์ื่น ไม่ม ี ไม่มี 
 หมายเหต ุ*   กรรมการบริหารที่เป็นผูบ้ริหารของบริษัทจะไม่ไดร้บัค่าตอบแทน 

- ไม่มีการจ่ายค่าตอบแทนใดๆ ใหแ้กค่ณะกรรมการบริหารความยั่งยืนและความเสี่ยง 

อนึ่ง ขอบเขตหนา้ที่ของคณะกรรมการบรษิัทและคณะกรรมการชุดย่อย รวมถึงค่าตอบแทนกรรมการรายบคุคลส าหรบัรอบปีบญัชี 
2568 ปรากฏในแบบ 56-1 One Report ปี 2568 ในหนา้ 119-127 และหน้า 138 รายละเอียดปรากฎในส่ิงที่ส่งมาดว้ย 2 หรือ     
ผูถื้อหุน้สามารถดาวนโ์หลดแบบ 56-1 One Report ปี 2568 ไดจ้ากเว็บไซตข์องบรษิัท www.univentures.co.th 

http://www.univentures.co.th/

