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ประวัติกรรมการทีเ่สนอชื่อใหไ้ด้รับการเลือกตั้งแทนกรรมการทีอ่อกจากต าแหน่งตามวาระ 
 
ช่ือ-สกุล 

 
นางสาวพจนีย ์ ธนวรานิช 

อายุ (ปี) 79 
สัญชาต ิ ไทย 
ประเภทกรรมการ กรรมการอสิระ 
ประเภทกรรมการและ 
ต าแหน่งทีเ่สนอเลือกตั้ง 

กรรมการอสิระ ประธานกรรมการ กรรมการตรวจสอบ  
และประธานกรรมการพิจารณาค่าตอบแทนและสรรหา 

ปีทีเ่ข้าด ารงต าแหน่ง 
กรรมการบริษัทคร้ังแรก 

18 กรกฎาคม 2550 

จ านวนปีทีด่ ารงต าแหน่ง 
เป็นกรรมการ  

18 ปี 2 เดือน (ตัง้แต่วนัท่ี 18 กรกฏคม 2550 - 30 กนัยายน 2568) และกรณีท่ีประชมุสามญัผูถื้อหุน้
ประจ าปี 2569 ครัง้ท่ี 47 มีมติอนุมตัิเแต่งตัง้กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการบริษัทและกรรมการชดุ
ย่อยอีกวาระหน่ึง เป็นระยะเวลา 3 ปี และไดด้ ารงต าแหน่งจนครบวาระดงักล่าว จะรวมระยะเวลา
การด ารงต าแหน่งเป็น 21 ปี 2 เดือน 

คุณวุฒิการศึกษา 
 

• ปรญิญาโท บรหิารธุรกิจ มหาวิทยาลยัซีราคิวส ์ประเทศสหรฐัอเมรกิา (ดว้ยทนุ USAID) 
• ปรญิญาตรี บญัชีบณัฑิต จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 
• ปรญิญาบตัรวิทยาลยัป้องกนัราชอาณาจกัร รุน่ท่ี 42 
• ประกาศนียบตัรการประกนัวินาศภยัระดบัสงู Swiss Insurance Training Center  

ประเทศสวิตเซอรแ์ลนด ์ (ดว้ยทนุ Swiss Re) 
• ประกาศนียบตัรการบรหิารระดบัสงู Australian Management College ประเทศออสเตรเลีย  

(ดว้ยทนุ COLOMBO) 
• ประกาศนียบตัรนกับรหิารระดบัสงู (นบส.1 รุน่ท่ี 18) สถาบนัพฒันาขา้ราชการพลเรือน 
• ประกาศนียบตัรหลกัสตูรผูบ้รหิารระดบัสงู รุน่ท่ี 8 สถาบนัวิทยาการตลาดทนุ (วตท.) 
• วฒิุบตัรหลกัสตูรผูบ้รหิารระดบัสงูดา้นการคา้และการพาณิชย ์รุน่ท่ี 3 สถาบนัวิทยาการการคา้ 
• วฒิุบตัรหลกัสตูรการบรหิารจดัการดา้นความมั่นคงขัน้สงู สมาคมวิทยาลยัป้องกนัราชอาณาจกัร  

รุน่ท่ี 2 
ความเช่ียวชาญ ดา้นบญัชีและการเงิน ดา้นการบรหิารจดัการ 
ประวัติการอบรมหลักสูตร
ของสมาคมส่งเสริมสถาบัน 
กรรมการบริษัทไทย (IOD) 

• Risk Management Program for Corporate Leaders (RCL 25/2564)  
• Director Leadership Certification Program (DLCP 0/2564)  
• Board Nomination and Compensation Program (BNCP 11/2564) 
• Driving Company Success with IT Governance (ITG 2/2559) 
• Director Certification Program Update (DCPU 1/2557) 
• Anti-Corruption for Executive Program (ACEP 7/2556) 
• Advanced Audit Committee Program (AACP 10/2556) 
• Financial Institutions Governance Program (FGP 2/2554) 
• Audit Committee Program (ACP 32/2553) 
• Role of the Compensation Committee Program (RCC 4/2550) 
• Role of the Chairman Program (RCP 13/2549) 
• Director Certification Program (DCP 17/2545) 

สัดส่วนการถือหุ้นในบรษิัท 
โดยนับรวมการถือหุน้ของ 
คู่สมรสและบุตรทีย่ังไม่ 
บรรลุนิติภาวะ 

ไม่มี (0 หุน้  ขอ้มลู ณ วนัท่ี 30 กนัยายน 2568) 

ความสัมพันธท์างครอบครัว
ระหว่างกรรมการ/ผู้บริหาร 

ไม่มี 

ประวัติการท าผดิกฎหมาย
ในระยะเวลา 10 ปี ทีผ่่านมา 

ไม่มี 
 

ประวัติการท ารายการทีอ่าจ
เกิดความขัดแย้งกับบริษัท 
ในรอบปีบัญชี 2568 

ไม่มี 
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ประวัติการท างานและการด ารงต าแหน่งกรรมการและผู้บริหารในกิจการอื่น 
ต าแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่น (3 กิจการ) 
ช่วงเวลา ต าแหน่ง บริษัท/องคก์ร 
22 ก.ย. 2566 - ปัจจบุนั กรรมการอิสระ 

กรรมการตรวจสอบ 
บมจ. บีเคไอ โฮลดิง้ส ์

27 มี.ค. 2566 - ปัจจุบนั 
14 พ.ย. 2560 - ปัจจบุนั 

ประธานกรรมการตรวจสอบ 
กรรมการอิสระ 

บมจ. เบอรล์ี่ ยคุเกอร ์

ก.ค. 2563 - ปัจจบุนั 
เม.ย. 2557 - ก.ค. 2563 
พ.ค. 2550 - ปัจจบุนั 

ประธานกรรมการตรวจสอบ 
กรรมการตรวจสอบ 
กรรมการอิสระ 

บมจ. ไทยรบัประกนัภยัต่อ 

ต าแหน่งในกิจการอื่นที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน (4 กิจการ) 
ช่วงเวลา ต าแหน่ง บริษัท/องคก์ร 
26 พ.ย. 2564 - ปัจจุบนั 
 
 
 
1 ก.พ. 2562 - ปัจจบุนั 
31 ม.ค. 2561 - ปัจจบุนั 

ประธานกรรมการตรวจสอบ 
ประธานกรรมการบริหารความยั่งยืนและความเสี่ยง 
หวัหนา้กรรมการอิสระ 
กรรมการสรรหา 
กรรมการตรวจสอบ 
กรรมการอิสระ 

บมจ. ไทยเบฟเวอเรจ 

18 ส.ค. 2565 - ปัจจบุนั 
27 ก.พ. 2561 - ปัจจุบนั 

ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง 
กรรมการสภามหาวิทยาลยัผูท้รงคณุวฒุิ 

มหาวิทยาลยัแม่ฟ้าหลวง 

เม.ย. 2550 - ปัจจบุนั กรรมการอิสระ 
กรรมการตรวจสอบ 

บมจ. กรุงเทพประกนัภยั 

ต.ค. 2549 - ปัจจบุนั กรรมการกฤษฎีกา ส านกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
ประสบการณท์ างานในบริษัทจดทะเบียนอื่น  
ช่วงเวลา ต าแหน่ง บริษัท/องคก์ร 
เม.ย. 2555 - 28 เม.ย. 2565
เม.ย. 2553 - 28 เม.ย. 2565 

ประธานกรรมการตรวจสอบ 
กรรมการอิสระ 
กรรมการตรวจสอบ 

บมจ. ธนาคารกรุงศรีอยธุยา 

พ.ค. 2559 - พ.ย. 2560 
เม.ย. 2559 - พ.ย. 2560 

ประธานกรรมการตรวจสอบ 
กรรมการอิสระ 

บมจ. บิ๊กซี ซูเปอรเ์ซ็นเตอร ์

14 พ.ย. 2560 - 26 มี.ค. 2566 
มิ.ย. 2552 -  มี.ค. 2559 

ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง 
กรรมการอิสระ 

บมจ. เบอรล์ี่ ยคุเกอร ์

มิ.ย. 2555 - เม.ย. 2557 กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน บมจ. ไทยรบัประกันภยัต่อ 
ประสบการณท์ างานในกิจการอื่นทีไ่ม่ใช่บริษัทจดทะเบียน (5 ปีย้อนหลัง) 
ช่วงเวลา ต าแหน่ง บริษัท/องคก์ร 
20 มี.ค. 2563 - 19 มี.ค. 2567 ประธานคณะกรรมการตรวจสอบและประเมินผล ส านกังานคณะกรรมการป้องกนัและปราบปราม  

การทจุริตแห่งชาติ 
พ.ค. 2557 - 18 พ.ย. 2566 
 
ก.พ. 2552 - 18 พ.ย. 2566 

ประธานกรรมการก าหนดค่าตอบแทน 
ประธานกรรมการก ากบัดแูลกิจการท่ีดี 
กรรมการอิสระ 
กรรมการตรวจสอบ 

บมจ. โออิชิ กรุ๊ป 

ส.ค. 2560 - 31 พ.ค. 2566 
มิ.ย. 2560 - 31 พ.ค. 2566 
พ.ค. - มิ.ย. 2560 

ประธานกรรมการตรวจสอบ 
รองประธานกรรมการ 
กรรมการ 

สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 

18 มี.ค. 2564 - 21 ก.ย. 2565 กรรมการตรวจสอบ มหาวิทยาลยัแม่ฟ้าหลวง 
มี.ค. 2560 - ส.ค. 2563 กรรมการผูท้รงคณุวฒุิ สมาคมส่งเสริมผูล้งทนุไทย 
2550 - มิ.ย. 2563 ผูท้รงคณุวฒุิ สภาธุรกิจประกนัภยัไทย 
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การด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการและผู้บริหารในกิจการอื่นที่อาจท าให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชนห์รือมีสภาพเป็น
การแข่งขันทางธุรกิจกับบริษัท 

ไม่มีการด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการและผูบ้รหิารในกิจการดงักล่าว  

ลักษณะความสัมพนัธข์องกรรมการอิสระ 

การมีความสมัพนัธก์ับบริษัท / บริษัทย่อย / บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลอื่นท่ีท าใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชนห์รือมีสภาพเป็นการ
แข่งขนัทางธุรกิจกบับรษิัทในปัจจบุนัหรือในช่วง 2 ปีท่ีผ่านมา 
1. เป็นกรรมการท่ีมีส่วนรว่มในการบรหิารงาน พนกังาน ลกูจา้ง หรือท่ีปรกึษาท่ีไดร้บัเงินเดือนประจ า :  ไม่เป็น 
2. เป็นผูใ้หบ้รกิารทางวิชาชีพ :  ไม่เป็น 
3. มีความสมัพนัธท์างครอบครวักบัผูบ้รหิาร หรือผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบรษิัท / บรษิัทย่อย / บรษิัทรว่ม :  ไม่ม ี
4. มีความสมัพนัธท์างธุรกิจอย่างมีนยัส าคญั อนัอาจมีผลท าใหไ้ม่สามารถปฏิบตัิหนา้ท่ีไดอ้ย่างเป็นอิสระ :  ไม่ม ี
หมายเหต:ุ ขอ้มลู ณ วนัท่ี 30 กนัยายน 2568   

การเข้าร่วมประชุมในรอบปีบญัชี 2568 (ระหว่างวันที ่1 ตุลาคม 2567 - 30 กันยายน 2568) 

• การประชมุคณะกรรมการบรษิัท : เขา้รว่มประชมุ 5 ครัง้ จากการประชมุทัง้หมด 5 ครัง้  
• การประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ : เขา้รว่มประชมุ 5 ครัง้ จากการประชมุทัง้หมด 5 ครัง้  
• การประชมุคณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทนและสรรหา: เขา้รว่มประชมุ 2 ครัง้ จากการประชมุทัง้หมด 2 ครัง้ 
• การประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 ครัง้ท่ี 47 : เขา้รว่มประชมุ 
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ช่ือ-สกุล นายปณต สิรวิฒันภกัด ี
อายุ (ปี) 48 
สัญชาต ิ ไทย 
ประเภทกรรมการ กรรมการท่ีไม่ใช่ผูบ้รหิาร 
ประเภทกรรมการและ 
ต าแหน่งทีเ่สนอเลือกตั้ง 

กรรมการท่ีไม่ใชผู่บ้รหิาร  
รองประธานกรรมการ คนท่ี 2 
รองประธานกรรมการบรหิาร  
กรรมการพิจารณาค่าตอบแทนและสรรหา  
และกรรมการก ากบัดแูลบรรษัทภบิาล 

ปีทีเ่ขา้ด ารงต าแหน่ง 
กรรมการบริษทัคร้ังแรก 

18 กรกฏาคม 2550 

จ านวนปีทีด่ ารงต าแหน่ง
เป็นกรรมการ  

18 ปี 2 เดือน (ตัง้แต่วนัท่ี 18 กรกฏาคม 2550 - 30 กนัยายน 2568)  

คุณวุฒิการศกึษา 
 

• ปรญิญาโท ระบบสารสนเทศเพื่อการจดัการ มหาวิทยาลยัลอนดอน ประเทศองักฤษ 
• ปรญิญาตรี วิศวกรรมการผลิต มหาวิทยาลยับอสตนั ประเทศสหรฐัอเมรกิา 

ความเช่ียวชาญ ดา้นบรหิารธุรกิจ ดา้นการเงินและการลงทนุ ดา้นธุรกิจเก่ียวกบัการพฒันาอสงัหารมิทรพัย ์
ประวัติการอบรมหลักสูตร
ของสมาคมส่งเสริมสถาบนั 
กรรมการบริษทัไทย (IOD) 

• Director Certification Program (DCP 46/2547) 
• Director Accreditation Program (DAP 10/2547)  
• Finance for Non-Finance Directors (FND 10/2547) 

สัดส่วนการถือหุ้นในบรษิัท 
โดยนับรวมการถือหุน้ของ 
คู่สมรสและบุตรทีย่ังไม่ 
บรรลุนิติภาวะ 

ถือหุน้ในบรษิัททางออ้มผ่านบรษิัท อเดลฟอส จ ากดั และบรษิัท สิรภิกัดีธรรม จ ากดั ซึ่งถือหุน้บรษิัท 
รวม 1,267,532,605 หุน้ (รอ้ยละ 66.30) โดยนายปณต สิรวิฒันภกัดี ถือหุน้รอ้ยละ 50.00 ในบรษิัท 
อเดลฟอส จ ากดั และบรษิัท อเดลฟอส จ ากดั ถือหุน้บรษิัท สิรภิกัดีธรรม จ ากดั รอ้ยละ 99.98 

ความสัมพนัธท์าง
ครอบครัวระหวา่ง
กรรมการ/ผู้บริหาร 

เป็นนอ้งชายของนายฐาปน สิรวิฒันภกัดี ซึ่งเป็นกรรมการท่ีไม่ใช่ผูบ้รหิาร รองประธานกรรมการ     
คนท่ี 1 ประธานกรรมการบรหิาร และกรรมการพิจารณาค่าตอบแทนและสรรหาของบรษิัท 

ประวัติการท าผดิกฎหมาย
ในระยะเวลา 10 ปี ทีผ่่านมา 

ไม่มี 
 

ประวัติการท ารายการทีอ่าจ 
เกิดความขัดแย้งกับบริษัท 
ในรอบปีบัญชี 2568 

ไม่มี 
 

ประวัติการท างานและการด ารงต าแหน่งกรรมการและผู้บริหารในกิจการอื่น 
ต าแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่น (3 กิจการ) 
ช่วงเวลา ต าแหน่ง บริษัท/องคก์ร 
ม.ค. 2566 - ปัจจบุนั 
ม.ค. 2560 - ปัจจบุนั 
 

รองประธานกรรมการ 
กรรมการ  
ประธานกรรมการบริหาร 
กรรมการก าหนดค่าตอบแทนและสรรหา 

บมจ. เฟรเซอรส์ พรอ็พเพอรต์ี ้(ประเทศไทย) 

2559 – ปัจจบุนั 
2556 - ปัจจุบนั 

ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหารของกลุ่มบริษัท 
กรรมการ 

กลุ่ม Frasers Property Limited  

2550 - ปัจจุบนั กรรมการ บมจ. ไทยเบฟเวอเรจ 
ต าแหน่งในกิจการอื่นทีไ่ม่ใช่บริษัทจดทะเบียน (56 กิจการ) 
ช่วงเวลา ต าแหน่ง บริษัท/องคก์ร 
2567 - ปัจจุบนั กรรมการ บจก. ทีซีซี เอ็กซ ์
2567 - ปัจจุบนั กรรมการ บจก. ที เฟอรต์ิไลเซอร ์คอรป์อเรชั่น 
2566 - ปัจจุบนั กรรมการ บจก. บา้นบงึเวชกิจ  
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ต าแหน่งในกิจการอื่นทีไ่ม่ใช่บริษัทจดทะเบียน (56 กิจการ) ต่อ 
ช่วงเวลา ต าแหน่ง บริษัท/องคก์ร 
2565 - ปัจจุบนั กรรมการ บจก. อารยะ แลนด ์ดีเวลลอปเมน้ต ์
2565 - ปัจจุบนั กรรมการ บจก. สิริวฒันภกัดี 
2564 - ปัจจุบนั กรรมการ บจก. เฟรเซอรส์ พรอ็พเพอรต์ี ้คอรเ์ปอรเ์รท เซอรวิ์สเซส      

(ประเทศไทย) 
2564 - ปัจจุบนั กรรมการ หอศิลป์แห่งชาติสิงคโปร ์
2564 - ปัจจุบนั กรรมการ บจก. สิริภกัดีธรรม 
2564 - ปัจจุบนั กรรมการ บจก. ควอนตมั อินโนเวชั่น 
2562 - ปัจจุบนั กรรมการ บจก. นอรม์ 
2561 - ปัจจุบนั กรรมการ บจก. เฟรเซอรส์ แอสเซ็ทส ์
2561 - ปัจจุบนั กรรมการ บจก. ควอนตมั เทรดดิง้ 
2561 - ปัจจุบนั กรรมการ บจก. เอ็นวาย พรอ็พเพอรต์ี ้ดีเวลลอปเมน้ท ์
2561 - ปัจจุบนั กรรมการ บจก. เกษมทรพัยส์ิริ 
2560 - ปัจจุบนั กรรมการ บจก. ภกัดีวฒันา 
2559 - ปัจจุบนั กรรมการ บจก. เอเชียน แคปปิตอล 
2559 - ปัจจุบนั กรรมการ บจก. วฒันภกัดี 
2559 - ปัจจุบนั กรรมการ บจก. เกษมทรพัยภ์กัดี 
2559 - ปัจจุบนั กรรมการ Frasers Property (UK) Limited 
2559 - ปัจจุบนั กรรมการ Frasers Logistics & Commercial Asset Management Pte 

Ltd. (ผูจ้ดัการของ Frasers Logistics & Commercial Trust) 
2558 - ปัจจุบนั กรรมการ บจก. เฟรเซอรส์ พรอ็พเพอรต์ี ้โฮลดิง้ส ์(ประเทศไทย) 
2557 - ปัจจุบนั กรรมการ บจก. วนั แบงค็อก 
2557 - ปัจจุบนั กรรมการ Frasers Hospitality Asset Management Pte Ltd.  

(ผูจ้ดัการของ Frasers Hospitality Real Estate Investment Trust) 
2557 - ปัจจุบนั กรรมการ Frasers Hospitality Trust Management Pte Ltd. 

(ผูจ้ดัการของ Frasers Hospitality Business Trust) 
2557 - ปัจจุบนั กรรมการ บจก. เลควิว กอลฟ์ แอนด ์ยอรช์ คลบั  
2556 - ปัจจุบนั กรรมการ บจก. ทีซีซี แอสเซ็ทส ์(ประเทศไทย) 
2555 - ปัจจุบนั ประธานกรรมการ บมจ. แผ่นดินทอง พรอ็พเพอรต์ี ้ดีเวลลอปเมน้ท ์
2555 - ปัจจุบนั กรรมการ บจก. เอส เอ็ม เจ ซี ดีเวลลอปเมน้ท ์
2554 - ปัจจุบนั กรรมการ บจก. ที.ซี.ซี. เทคโนโลยี 
2554 - ปัจจุบนั กรรมการ บจก. ทีซีซี เอ็กซิบิชั่น แอนด ์คอนเวนชั่น เซ็นเตอร ์
2554 - ปัจจุบนั กรรมการ บจก. เอ็น.ซี.ซี. เอ็กซิบิชั่น ออกาไนเซอร ์
2554 - ปัจจุบนั กรรมการ บจก. เอ็น.ซี.ซี.แมนเนจเมน้ท ์แอนด ์ดิเวลลอปเมน้ท์ 
2554 - ปัจจุบนั กรรมการ บจก. เอ็น.ซี.ซี. อิมเมจ 
2554 - ปัจจุบนั กรรมการ บจก. เอฟ แอนด ์บี อินเตอรเ์นชั่นแนล 
2553 - ปัจจุบนั กรรมการ บจก. ชีวาศรม อินเตอรเ์นชั่นแนล เฮลท ์รีสอรท์ 
2552 - ปัจจุบนั กรรมการ บจก. เดอะชะอ า ยอรช์ คลบั โฮเต็ล 
2550 - ปัจจุบนั กรรมการ บจก. อเดลฟอส 
2549 - ปัจจุบนั กรรมการ บจก. คริสตอลลา 
2549 - ปัจจุบนั กรรมการ บจก. พรรณธิอร 
ปัจจบุนั กรรมการ กลุ่มบมจ. ไทยเบฟเวอเรจ (17 บริษัท) 
ประสบการณท์ างานในบริษัทจดทะเบียนอื่น  
ช่วงเวลา ต าแหน่ง บริษัท/องคก์ร 
2560 - ม.ค. 2567 กรรมการบริหารความเสี่ยง บมจ. เฟรเซอรส์ พรอ็พเพอรต์ี ้(ประเทศไทย) 
2550 - 2560 กรรมการ และกรรมการบริหาร บมจ. อาหารสยาม 
2548 - 2560 กรรมการ และกรรมการบริหาร บมจ. เบอรล์ี่ ยคุเกอร ์
2556 - 2559 ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร บมจ. ยูนิเวนเจอร ์
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ประสบการณท์ างานในกิจการอื่นทีไ่ม่ใช่บริษัทจดทะเบียน (5 ปีย้อนหลัง) 
ช่วงเวลา ต าแหน่ง บริษัท/องคก์ร 
2562 - 2566 กรรมการ บจก. ที เฟอรต์ิไลเซอร ์คอรป์อเรชั่น 
2561 - 2566 กรรมการ บจก. เทอราโกร เฟอรต์ิไลเซอร ์
2558 - 2565 กรรมการ บจก. ควอนตมั แคปปิตอล ดีเวลลอปเมน้ท ์ 
2555 - 2564 รองประธานกรรมการ 

ประธานกรรมการบริหาร 
กรรมการพิจารณาค่าตอบแทนและสรรหา 

บมจ. แผ่นดินทอง พรอ็พเพอรต์ี ้ดีเวลลอปเมน้ท ์

2558 – 2563 กรรมการ บจก. เฟรเซอรส์ พรอ็พเพอรต์ี ้คอมเมอรเ์ชียล แอสเสท  
แมนเนจเมน้ท ์(ประเทศไทย) 

2558 – 2563 กรรมการ บจก. ทีซีซี โฮลดิง้ส ์(2519) 

การด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการและผู้บริหารในกิจการอื่นที่อาจท าให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชนห์รือมีสภาพเป็น
การแข่งขันทางธุรกิจกับบริษัท 

ไม่มีการด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการและผูบ้รหิารในกิจการดงักล่าว 

การเข้าร่วมประชุมในรอบปีบัญชี 2568 (ระหว่างวันที ่1 ตุลาคม 2567 - 30 กันยายน 2568) 

• การประชมุคณะกรรมการบรษิัท : เขา้รว่มประชมุ 5 ครัง้ จากการประชมุทัง้หมด 5 ครัง้  
• การประชมุคณะกรรมการบรหิาร : เขา้รว่มประชมุ 10 ครัง้ จากการประชมุทัง้หมด 11 ครัง้ 
• การประชมุคณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทนและสรรหา : เขา้รว่มประชมุ 2 ครัง้ จากจ านวนการประชมุรวมทัง้หมด 2 ครัง้ 
• การประชมุคณะกรรมการก ากบัดแูลบรรษัทภิบาล : เขา้รว่มประชมุ 2 ครัง้ จากจ านวนการประชมุรวมทัง้หมด 2 ครัง้ 
• การประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 ครัง้ท่ี 46 : เขา้รว่มประชมุ  
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ประวัติกรรมการทีเ่สนอชื่อใหไ้ด้รับการเลือกตั้งแทนกรรมการทีต่้องออกจากต าแหน่งตามวาระ 
 

ช่ือ-สกุล นายก าพล ปญุโสณี 
อายุ (ปี) 54 
สัญชาต ิ ไทย 
ประเภทกรรมการ กรรมการท่ีเป็นผูบ้ริหาร 
ประเภทกรรมการและ 
ต าแหน่งทีเ่สนอเลอืกตั้ง 

กรรมการท่ีเป็นผูบ้รหิาร  
กรรมการ กรรมการบรหิาร และ 
ประธานกรรมการบรหิารความยั่งยืนและความเสี่ยง 

วันทีเ่ขา้ด ารงต าแหน่ง 
กรรมการบริษทัคร้ังแรก 

25 มกราคม 2564 

จ านวนปีทีด่ ารงต าแหน่ง 
เป็นกรรมการ 

4 ปี 8 เดือน (ตัง้แต่วนัท่ี 25 มกราคม 2564 ถึงวนัท่ี 30 กนัยายน 2568)  

คุณวุฒิการศึกษา 
 

• ปรญิญาโท บรหิารธุรกิจ มหาวิทยาลยันิวคาสเซิล อะพอน ไทน ์สหราชอาณาจกัร 
• ปรญิญาตรี วิทยาศาสตรบ์ณัฑิต (เศรษฐศาสตรเ์กษตร) มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์

ความเช่ียวชาญ ดา้นการลงทุน การบรหิารธุรกิจ และดา้นอสงัหารมิทรพัย ์
ประวัตกิารอบรมหลักสูตร 
ของสมาคมสง่เสริมสถาบนั 
กรรมการบริษทัไทย (IOD)
  

• Company Secretary Program (CSP 63/2558) 
• Director Certification Program (DCP 185/2557)  
• Risk Management Committee Program (RMP 4/2557) 
• Director Accreditation Program (DAP 87/2554) 

สัดส่วนการถอืหุน้ในบริษทั 
โดยนับรวมการถือหุน้ของ 
คู่สมรสและบุตรทีย่งัไม่ 
บรรลุนิติภาวะ 

ไม่มี (0 หุน้  ขอ้มลู ณ วนัท่ี 30 กนัยายน 2568) 

ความสัมพันธท์างครอบครัว
ระหว่างกรรมการ/ผู้บริหาร 

ไม่มี 
 

ประวัตกิารท าผดิกฎหมาย
ในระยะเวลา 10 ปี ทีผ่่านมา 

ไม่มี 
 

ประวัตกิารท ารายการทีอ่าจ 
เกิดความขัดแยง้กบับรษิัท 
ในรอบปีบญัช ี2568 

ไม่มี 
  

ประวัติการท างานและการด ารงต าแหน่งกรรมการและผู้บริหารในกิจการอื่น 

ต าแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่น (2 กิจการ) 
ช่วงเวลา ต าแหน่ง บริษัท/องคก์ร 
มี.ค. 2560 - ปัจจบุนั กรรมการ  

กรรมการบริหาร 
บมจ. อมรินทร ์คอรเ์ปอเรชั่นส ์

ส.ค. 2559 - ปัจจุบนั 
 

กรรมการ  
กรรมการบริหาร 

บมจ. สโตนเฮน้จ ์อินเตอร ์

ต าแหน่งในกิจการอื่นทีไ่ม่ใช่บริษัทจดทะเบียน (46 กิจการ) 
ช่วงเวลา ต าแหน่ง บริษัท/องคก์ร 
4 ธ.ค. 2567 - ปัจจบุนั กรรมการ บจก. วนั คอนเทนต ์สโตร ์
6 พ.ย. 2567 - ปัจจบุนั กรรมการ บจก. คอฟฟ่ี แอท วนั  
22 ส.ค. 2567 - ปัจจบุนั กรรมการ บจก. เดอะ สพนูท ์
12 ก.ค. 2567 - ปัจจบุนั กรรมการ บจก. แฮฟ อะนาเทอร ์กู๊ด ดรีม 
18 มิ.ย. 2567 - ปัจจุบนั กรรมการ บจก. เอเอ็มอี อิมเมจิเนทีฟ 
25 เม.ย. 2567 - ปัจจบุนั กรรมการ บจก. เดอะ ฟอรั่ม 
ส.ค. 2565 - ปัจจุบนั กรรมการ บจก. สิริวฒันภกัดี 
มิ.ย. 2565 -  ปัจจบุนั กรรมการ บจก. มนัน่ี มายน ์



ส่ิงที่ส่งมาดว้ย 3 
  (เอกสารประกอบการพิจารณาวาระที่ 5) 

31 

ต าแหน่งในกิจการอื่นทีไ่ม่ใช่บริษัทจดทะเบียน (46 กิจการ) ต่อ 
ช่วงเวลา ต าแหน่ง บริษัท/องคก์ร 
พ.ค. 2565 - ปัจจบุนั กรรมการ บจก. ยวีูบีจีพี คลีน เอ็นเนอรย์ี่ 
เม.ย. 2565 - ปัจจบุนั กรรมการบริหาร บจก. เอ็น.ซี.ซี. แมนเนจเมน้ท ์แอนด ์ดิเวลลอปเมน้ท์ 
ม.ค. 2565 - ปัจจบุนั กรรมการ และกรรมการบริหาร บจก. สโตนเฮน้จ ์อินเตอร ์เวนเจอร ์
ธ.ค. 2564 - ปัจจุบนั กรรมการ บจก. อีสเทอรน์ โคเจนเนอเรชั่น 
ธ.ค. 2564 - ปัจจุบนั กรรมการ บจก. พีพีทีซี 
ธ.ค. 2564 - ปัจจุบนั กรรมการ บจก. เอสเอสยทีู 
ธ.ค. 2564 - ปัจจุบนั กรรมการ บจก. แทค เอ็นเนอยี่ 
พ.ย. . 2564 - ปัจจุบนั กรรมการ บจก. สิริภกัดีธรรม 
พ.ย. . 2564 - ปัจจุบนั กรรมการ บจก. ควอนตมั เทรดดิง้ 
ต.ค. 2564 - ปัจจบุนั กรรมการ บจก. พฒันาอินเตอรค์ลู 
ก.ย. 2564 - ปัจจบุนั กรรมการ บจก. ควอนตมั อินโนเวชั่น  
เม.ย. 2564 - ปัจจบุนั กรรมการ บจก. ยนิูเวนเจอร ์แคปปิตอล วนั 
ต.ค. 2563 - ปัจจบุนั กรรมการ บจก. ไทย-ไลซาท 
ต.ค. 2563 - ปัจจบุนั กรรมการ บจก. ไทย-ซิงคอ์อกไซด ์
ต.ค. 2563 - ปัจจบุนั กรรมการ บจก. แกรนด ์ยนิูตี ้ ดิเวลล็อปเมนท ์
ต.ค. 2563 - ปัจจบุนั กรรมการ บจก. ฟอรเ์วิรด์ ซิสเต็ม 
ต.ค. 2563 - ปัจจบุนั กรรมการ บจก. เซนเซส พรอ็พเพอรต์ี ้แมเนจเมน้ท ์
ต.ค. 2563 - ปัจจบุนั กรรมการ บจก. แกรนด ์ย ูลิฟวิ่ง 
ต.ค. 2563 - ปัจจบุนั กรรมการ บจก. คอนเน็กซช์ั่น 
ต.ค. 2563 - ปัจจบุนั กรรมการ บจก. ยนิูเวนเจอร ์แอสเซท แมเนจเมน้ท ์
ต.ค. 2563 - ปัจจบุนั กรรมการ บจก. เอสโก ้เวนเจอร ์
พ.ค. 2563 - ปัจจบุนั 
เม.ย. 2563 - ปัจจบุนั 

กรรมการบริหาร 
กรรมการ 

บจก. เอฟ แอนด ์บี อินเตอรเ์นชั่นแนล 

พ.ค. 2563 - ปัจจบุนั 
เม.ย. 2563 - ปัจจบุนั 

กรรมการบริหาร 
กรรมการ 

บจก. เอ็น.ซี.ซี. อิมเมจ 

พ.ค. 2563 - ปัจจบุนั 
เม.ย. 2563 - ปัจจบุนั 

กรรมการบริหาร 
กรรมการ 

บจก. เอ็น.ซี.ซี. เอ็กซิบิชั่น ออกาไนเซอร ์

ต.ค. 2562 - ปัจจบุนั กรรมการ บจก. เลิศรฐัการ พรอ็พเพอรต์ี ้ดีเวลลอปเมน้ท ์
ก.ย. 2561 - ปัจจบุนั   กรรมการบริหาร บจก. ทีสเปซ ดิจิตอล 
ก.ย. 2561 - ปัจจบุนั   กรรมการบริหาร บจก. อเดลฟอส 
ส.ค. 2561 - ปัจจุบนั กรรมการบริหาร บจก. ทีซีซี แอสเซ็ทส ์(ประเทศไทย) 
มิ.ย. 2561 - ปัจจบุนั    กรรมการ และรองประธานกรรมการบริหาร บจก. อมรินทร ์บุ๊ค เซ็นเตอร ์
พ.ค. 2561 - ปัจจบุนั รองประธานกรรมการบริหาร บจก. อมรินทร ์เทเลวิชั่น 
ม.ค. 2561- ปัจจบุนั กรรมการ บจก. เอ็นวาย พรอ็พเพอรต์ี ้ดีเวลลอปเมน้ท ์
ธ.ค. 2560 - ปัจจุบนั   กรรมการ บจก. ยนิูเวนเจอร ์คอนซลัติง้ 
ธ.ค. 2560 - ปัจจุบนั    กรรมการ บจก. อะเฮดออล 
พ.ย. 2560 - ปัจจบุนั กรรมการ และกรรมการบริหาร บจก. อมรินทร ์ออมนิเวิรส์ 
พ.ย. 2559 - ปัจจบุนั กรรมการ บจก. วฒันภกัดี 
2559 - ปัจจุบนั กรรมการ บจก. ยนิูเวนเจอร ์บีจีพี 
2559 - ปัจจุบนั กรรมการ บจก. เลิศรฐัการ 
2545 - ปัจจุบนั กรรมการ บจก. คาเธ่ย ์แอสเซท แมเนจเมน้ท ์
ประสบการณท์ างานในบริษัทจดทะเบียนอื่น 
ช่วงเวลา ต าแหน่ง บริษัท/องคก์ร 
2561 - 31 ธ.ค. 2566 กรรมการความยั่งยืนและบริหารความเสี่ยง บมจ. อมรินทร ์คอรเ์ปอเรชั่นส ์
ธ.ค. 2559 - 30 ก.ย. 2563 
 
2551 - 2555 

ผูช้่วยกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ สายงานการลงทนุ 
และพฒันาธุรกิจ 
ผูอ้  านวยการอาวโุส สายงานพฒันาธุรกิจ 

บมจ. ยนิูเวนเจอร ์
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ประสบการณท์ างานในกิจการอื่นทีไ่ม่ใช่บริษัทจดทะเบียน (5 ปีย้อนหลัง) 
ช่วงเวลา ต าแหน่ง บริษัท/องคก์ร 
ก.พ. 2560 - ก.พ. 2567 กรรมการ บจก. อมรินทร ์เทเลวิชั่น 
ธ.ค. 2564 - 22 ก.ย. 2566 กรรมการ บจก. ทศันศ์ิริ 
ธ.ค. 2564 - 22 ก.ย. 2566 กรรมการ บจก. เอสทีซี เอ็นเนอรย์ี่ 
ธ.ค. 2564 - 22 ก.ย. 2566 กรรมการ บจก. เอเพ็กซ ์เอ็นเนอยี่ โซลชูั่น 
เม.ย. 2560 - 2564 กรรมการ บจก. สิริด  ารงธรรม 
ก.ค. 2560 - 30 ก.ย. 2564 กรรมการ บจก. แอล อาร ์เค ดีเวลลอปเมน้ท ์
ก.ค. 2561 - ก.พ. 2564  กรรมการ     บจก. เพย ์โซลชูั่น  
ก.ค. 2561- ก.พ. 2564     รองประธานกรรมการบริหาร  บจก. ตลาด ดอท คอม กรุ๊ป  
ก.ย. 2561 - พ.ย. 2563  กรรมการ บจก. เอ-ไทม ์มีเดีย 
ก.ย. 2561 - พ.ย. 2563 กรรมการ บจก. จีเอ็มเอ็ม ทีวี  
ก.ย. 2561 - พ.ย. 2563 กรรมการ บจก. จีเอ็มเอ็ม สตดูิโอส ์อินเตอรเ์นชั่นแนล  
ส.ค. 2561 - พ.ย. 2563   กรรมการบริหาร  บจก. จีเอ็มเอ็ม แชนแนล โฮลดิง้  
เม.ย. 2561 - พ.ย. 2563 กรรมการ บจก. เชน้จ ์2561  
ม.ค. 2561 - พ.ย. 2563   กรรมการ                                                     บมจ. จีเอ็มเอ็ม มีเดีย  
2559 - ต.ค. 2563 
2550 - 2556 

กรรมการผูจ้ดัการ 
กรรมการ / กรรมการผูจ้ดัการ 

บจก. ยนิูเวนเจอร ์คอนซลัติง้ 

ก.พ. 2556 - ก.ย. 2563 
2556 - พ.ย. 2559 

กรรมการบริหาร 
กรรมการบริหารความเสี่ยง  
เลขานุการบริษัท  
ผูช้่วยกรรมการผูจ้ดัการ สายงานพฒันาธุรกิจ 

บมจ. แผ่นดินทอง พรอ็พเพอรต์ี ้ดีเวลลอปเมน้ท ์

2556 - 30 ก.ย. 2563 กรรมการ บจก. โกลเดน้ แลนด ์เรสซิเดน้ซ ์
2556 - 30 ก.ย. 2563 กรรมการ บจก. โกลเดน้ แฮบิเทชั่น 
2556 - 30 ก.ย. 2563 กรรมการ บจก. โกลเดน้ แลนด ์(เมยแ์ฟร)์ 
2556 - 30 ก.ย. 2563 กรรมการ บจก. โกลเดน้ แลนด ์โปโล 
2556 - 30 ก.ย. 2563 กรรมการ บจก. โกลเดน้ พรอ็พเพอรต์ี ้เซอรวิ์สเซส 
2556 - 30 ก.ย. 2563 กรรมการ บจก. แกรนด ์เมยแ์ฟร ์
2556 - 30 ก.ย. 2563 กรรมการ บจก. แกรนด ์พาราไดส ์พรอ็พเพอรต์ี ้
2556 - 30 ก.ย. 2563 กรรมการ บจก. เอ็มเอสจีแอล พรอ็พเพอรต์ี ้
2556 - 30 ก.ย. 2563 กรรมการ บจก. นารายณ ์พาวิลเลียน 
2556 - 30 ก.ย. 2563 กรรมการ บจก. นอรท์ สาธร เรียลตี ้
2556 - 30 ก.ย. 2563 กรรมการ บจก. ริทซ ์วิลเลจ 
2556 - 30 ก.ย. 2563 กรรมการ บจก. สาธรทรพัยส์ิน 
2556 - 30 ก.ย. 2563 กรรมการ บจก. สาธรทอง 
2556 - 30 ก.ย. 2563 กรรมการ บจก. ยไูนเต็ด โฮมส ์
2556 - 30 ก.ย. 2563 กรรมการ บจก. วอคเกอร ์โฮมส ์

การด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการและผู้บริหารในกิจการอื่นทีอ่าจท าให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชนห์รือมีสภาพเป็นการ
แข่งขันทางธุรกิจกับบริษัท 

ไม่มีการด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการและผูบ้รหิารในกิจการดงักล่าว 

การเข้าร่วมประชุมในรอบปีบญัชี 2568 (ระหว่างวันที ่1 ตุลาคม 2567 - 30 กันยายน 2568) 

• การประชมุคณะกรรมการบรษิัท : เขา้รว่มประชมุ 5 ครัง้ จากการประชมุทัง้หมด 5 ครัง้  
• การประชมุคณะกรรมการบรหิาร : เขา้รว่มประชมุ 10 ครัง้ จากการประชมุทัง้หมด 11 ครัง้ 
• การประชมุคณะกรรมการบรหิารความยั่งยืนและความเสี่ยง : เขา้รว่มประชมุ 5 ครัง้ จากการประชมุทัง้หมด 5 ครัง้ 
• การประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 ครัง้ท่ี 46 : เขา้รว่มประชมุ  
  

http://datawarehouse.dbd.go.th/bdw/est/details/index.html?jpNo=0105556096537&jpTypeCode=5
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นิยามกรรมการอิสระ 

บริษัทไดก้ าหนดคุณสมบตัิของกรรมการอิสระใหเ้ขม้กว่าขอ้ก าหนดขั้นต ่าตามหลกัเกณฑข์องส านักงาน  ก.ล.ต. และขอ้ก าหนดของ
ตลาดหลกัทรพัยฯ์ ดงันี ้
(1) ถือหุน้ไม่เกินรอ้ยละ 0.5 ของจ านวนหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ 

หรือผูม้ีอ  านาจควบคมุของบรษิัท ทัง้นี ้นบัรวมหุน้ท่ีถือโดยผูเ้ก่ียวขอ้งดว้ย 
(2) ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการท่ีมีส่วนรว่มในการบริหารงาน ลกูจา้ง พนกังาน หรือท่ีปรกึษา ซึ่งไดร้บัเงินเดือนประจ าหรือผูม้ีอ  านาจ

ควบคุมของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยล าดบัเดียวกนั ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือของผูม้ีอ  านาจควบคุมของ
บรษิัท เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 2 ปี 

(3) ไม่มีความสมัพนัธท์างสายโลหิตหรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย  ในลกัษณะท่ีเป็นบิดามารดา คู่สมรส พี่นอ้ง บุตร รวมทัง้
คู่สมรสของบตุรของกรรมการรายอื่น ผูบ้รหิาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่ ผูม้ีอ  านาจควบคมุ หรือบคุคลท่ีจะไดร้บัการเสนอชื่อเป็นกรรมการ 
ผูบ้รหิาร หรือผูม้ีอ  านาจควบคมุของบรษิัท หรือบรษิัทย่อย 

(4) ไม่มีหรือเคยมีความสมัพนัธท์างธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจควบคุมของ
บริษัท ในลกัษณะท่ีอาจเป็นการขดัขวางการใชว้ิจารณญาณอย่างอิสระ รวมทัง้ไม่เป็น หรือเคยเป็นผูถื้อหุน้ท่ีมีนยั หรือผูม้ีอ  านาจ
ควบคมุของผูท่ี้มีความสมัพนัธท์างธุรกิจกบับรษิัท บรษิัทใหญ่ บรษิัทย่อย บรษิัทรว่ม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจควบคมุของ
บรษิัท เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 2 ปี  

 โดยความสัมพันธ์ทางธุรกิจขา้งตน้ รวมถึงการท ารายการทางการคา้ท่ีกระท าเป็นปกติ เพื่อประกอบกิจการ การเช่าหรือใหเ้ช่า
อสงัหารมิทรพัย ์รายการเก่ียวกบัสินทรพัยห์รือบรกิาร หรือการใหห้รือรบัความช่วยเหลือทางการเงิน ดว้ยการรบัหรือใหกู้ย้ืม ค า้ประกัน 
การใหส้ินทรพัยเ์ป็นหลกัประกนัหนีส้ิน รวมถึงพฤติการณอ์ื่นท านองเดียวกนั ซึ่งเป็นผลใหบ้รษิัทหรือคู่สญัญามีภาระหนีท่ี้ตอ้งช าระ
ต่ออีกฝ่ายหน่ึง ตัง้แต่รอ้ยละ 3 ของสินทรพัยท่ี์มีตวัตนสทุธิของบริษัท หรือตัง้แต่ 20 ลา้นบาทขึน้ไป แลว้แต่จ านวนใดจะต ่ากว่าตาม
วิธีการค านวณมลูค่าของรายการท่ีเก่ียวโยงกันตามประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุนว่าดว้ยหลกัเกณฑใ์นการท ารายการท่ี
เก่ียวโยงกนัโดยอนโุลม โดยใหน้บัรวมภาระหนีท่ี้เกิดขึน้ในระหว่าง 1 ปี ก่อนวนัท่ีมีความสมัพนัธท์างธุรกิจกบับคุคลเดียวกนั 

(5) ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูส้อบบญัชีของบรษิัท บรษิัทใหญ่ บรษิัทย่อย บรษิัทรว่ม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจควบคมุของบรษิัท และ
ไม่เป็นผูถื้อหุน้ท่ีมีนัย ผูม้ีอ  านาจควบคุม หรือหุน้ส่วนของส านักงานสอบบญัชี ซึ่งมีผูส้อบบญัชีของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย 
บริษัทร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจควบคุมของบริษัทสงักัดอยู่ เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ย
กว่า 2 ปี  

(6) ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพใดๆ ซึ่งรวมถึงการใหบ้ริการเป็นท่ีปรึกษากฎหมายหรือท่ีปรกึษาทางการเงิน ซึ่งไดร้บั
ค่าบรกิารเกินกว่า 2 ลา้นบาทต่อปีจากบรษิัท บรษิัทใหญ่ บรษิัทย่อย บรษิัทรว่ม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจควบคมุของบริษัท 
และไม่เป็นผูถื้อหุน้ท่ีมีนัย ผูม้ีอ  านาจควบคุม หรือหุน้ส่วนของผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพนั้นดว้ย เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลักษณะ
ดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 2 ปี  

(7) ไม่เป็นกรรมการท่ีไดร้บัการแต่งตัง้ขึน้เพื่อเป็นตวัแทนของกรรมการของบรษิัท ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูถื้อหุน้ซึ่งเป็นผูท่ี้เก่ียวขอ้งกับ
ผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบรษิัท 

(8) ไม่ประกอบกิจการท่ีมีสภาพอย่างเดียวกนัและเป็นการแข่งขนัท่ีมีนยักบักิจการของบรษิัท หรือบรษิัทย่อย หรือไม่เป็นหุน้ส่วนท่ีมีนยั
ในหา้งหุน้ส่วน หรือเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมบริหารงาน ลกูจา้ง พนกังาน ท่ีปรกึษาท่ีรบัเงินเดือนประจ าหรือถือหุน้เกินรอ้ยละ 1 
ของจ านวนหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทอื่น  ซึ่งประกอบกิจการท่ีมีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันท่ีมีนัยกับ
กิจการของบรษิัทหรือบรษิัทย่อย 

(9) ไม่มีลกัษณะอื่นใดท่ีท าใหไ้ม่สามารถใหค้วามเห็นอย่างเป็นอิสระเก่ียวกบัการด าเนินงานของบรษิัท  

ในการพิจารณาคุณสมบัติกรรมการอิสระส าหรับช่วงระยะเวลาย้อนหลังให้ถือปฏิบัติหลักเกณฑ์ข้างต้น เว้นแต่ได้รับผ่อนผันจาก
ส านกังาน ก.ล.ต. ตามประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทนุ 

ภายหลังได้รับการแต่งตั้งใหเ้ป็นกรรมการอิสระท่ีมีลักษณะเป็นไปตามข้อ (1) ถึง (9) แลว้ กรรมการอิสระอาจได้รบัมอบหมายจาก
คณะกรรมการ ใหต้ดัสินใจในการด าเนินกิจการของบรษิัท บรษิัทใหญ่ บรษิัทย่อย บรษิัทรว่ม บรษิัทย่อยล าดบัเดียวกัน ผูถื้อหุน้รายใหญ่
หรือผูม้ีอ  านาจควบคมุของบรษิัท โดยมีการตดัสินใจในรูปแบบขององคค์ณะได ้(collective decision) ได ้


