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ประกอบการพิจารณาในวาระที่ 8 :   พิจารณาแต่งตัง้และก าหนดค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี ประจ าปี 2558 
 
เพื่อให้เป็นไปตามมาตรา 120 แหง่พระราชบญัญตัิบริษัทมหาชนจ ากดั และตามข้อบงัคบัของบริษัท ข้อ. 35 ก าหนดให้ที่ประชุม
สามัญผู้ ถือหุ้ นแต่งตัง้ผู้ สอบบัญชีและก าหนดค่าตอบแทนการสอบบัญชีของบริษัท      โดยการเสนอจากคณะกรรมการ
ตรวจสอบ ที่ประชมุคณะกรรมการบริษัท ครัง้ที่ 1/2558 ได้พิจารณาแล้วเห็นควรเสนอให้ที่ประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นพิจารณาอนมุตัิ
แต่งตัง้ และก าหนดค่าตอบแทนของผู้สอบบญัชี ประจ าปี 2558  โดยเสนอให้แต่งตัง้บริษัท เคพีเอ็มจี ภมูิไชย สอบบญัชี จ ากดั  
เป็นผู้สอบบญัชีของบริษัท และบริษัทยอ่ย 9 บริษัท*  ดงัมีรายนามผู้สอบบญัชี ดงัตอ่ไปนี ้ 
 

รายช่ือ เลขที่ใบอนญุาต จ านวนปีทีเ่ป็นผู้สอบบญัชีของบริษัท 
1  นายนิรันดร์ 
2  นางสาวนิตยา 
3  นางวิไล 
4 นางสาววิภาวรรณ   

ลลีาเมธวฒัน์ 
เชษฐโชติรส 
บรูณกิติโสภณ 
ปัทวนัวิเวก          

2316 
4439 
3920 
4795 

6 
3 
1 
3 

    

โดยให้ผู้สอบบญัชีคนใดคนหนึ่งข้างต้นแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัท และบริษัทย่อย 9 บริษัท  มีอ านาจตรวจสอบ
และลงนามในรายงานการสอบบัญชี   นอกจากนีท้ี่ประชุมคณะกรรมการบริษัท เห็นควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ ถือหุ้ น
พิจารณาอนุมัติค่าตอบแทนของผู้ สอบบัญชีของบริษัท และบริษัทย่อย  9 บริษัท*   ประจ าปี 2558   รวมเป็นเงินทัง้สิน้ 
2,820,000 บาท เปรียบเทียบกบัเพิ่มขึน้จากปี 2557 จ านวน 120,000 บาท หรือร้อยละ 4.44 ตามรายละเอียดดงันี ้

 

 
หมายเหต*ุ  รายช่ือบริษัทยอ่ยของบริษัทจ านวน 9 บริษัท คือ 

1. บริษัท เลศิรัฐการ จ ากดั 2. บริษัท แกรนด์ ยนูิตี ้ดเิวลลอ็ปเมนท์ จ ากดั 
3. บริษัท แกรนด์ ย ูลฟิวิ่ง จ ากดั 4. บริษัท ยนูิเวนเจอร์ แอสเซท แมเนจเม้นท์ จ ากดั 
5. บริษัท ไทย - ไลซาท จ ากดั 6. บริษัท เอสโก้ เวนเจอร์ จ ากดั 
7. บริษัท ยนูิเวนเจอร์ คอนซลัติง้ จ ากดั  8. บริษัท ฟอร์เวิร์ด ซิสเต็ม จ ากดั 
9. บริษัท ยนูิเวนเจอร์ รีท แมเนจเม้นท์ จ ากดั  

 
 
 
 

หนว่ย : บาท ปี 2558  ปี 2557 เปลีย่นแปลง (ร้อยละ) 
คา่ตอบแทนการสอบบญัชีของบริษัท 900,000 850,000 5.88 
คา่ตอบแทนการสอบบญัชีรวมของบริษัทยอ่ย* 1,920,000 1,850,000 3.78 
คา่บริการอื่น 0 0 0 

คา่บริการอื่นรวมคา่ตอบแทนการสอบบญัชี 2,820,000 2,700,000 4.44 


